
R O M A N I A  
JUDETUL BOTOSANI 
COMUNA A V ~ M E N I  
CONSILIUL LOCAL 

privind aprobarea reducerii cu un post a numirului maxim de posturi aferent anului 2012 

CONSILIUL LOCAL AL COMUNEI A V ~ M E N I  intrunit in yedinta ordinarg din 15.12.2011 

Aviind in vedere actele normative in vigoare pentru anul 201 1 privind gestiunea resurselor umane in 
administratia publica locali (organizarea, salarizarea, incadrarea personalului contractual respectiv 
numirea fbnctionarilor publici): 
- Legea nr. 2 151200 1 - republicati, modificati gi completati la zi, privind administratia publici locali; 
- Legea nr. 1881 1999, republicati privind Statutul fbnctionarilor publici cu modificirile ulterioare; 
- Hotararea Guvernului nr. 61 112008 pentru aprobarea normelor privind organizarea gi dezvoltarea 
carierei fbnctionarilor publici, cu modifickile ~i completirile ulterioare; 
- Legea 7 I 2004 privind Codul de conduiti a fbnctionarilor publici; 
- Legea nr. 47712004 privind Codul de conduiti a1 personalului contractual; 
- Legea 11 8 I 2010 privind unele misuri necesare in vederea restabilirii echilibrului bugetar; 
Ordonanta de Urgenti a Guvernului nr. 63 I 2010 pentru modificarea gi completarea Legii 27312006 
privind finantele publice locale, precum gi pentru stabilirea unor misuri financiare; 
- Legea 5312003 modificatii gi completatii prin Ordonanta de UrgenB a Guvernului nr 6512005 privind 
Codul muncii; 
- Legea 16112003 privind unele miisuri pentru asigurarea transparenlei in exercitarea demnit3tilor 
publice gi in mediul de afaceri, pentru prevenirea gi sanctionarea corupfiei; 
- Legea nr. 5212003 privind transparenta decizionala in administratia publica; 
- Legea nr. 54412001 privind accesul liber la informatiile de interes public; 
- Legea nr. 5112006 a serviciilor comunitare de utilitati publice; 
- Legea nr. 3 1912006 a securitatii in munca; 
- Ordonanta de Urgenti 162 I 2008 privind transferul ansamblului de atribufii gi competente exercitate 
de Ministerul sinitifii publice citre autorititile administrafiei publice locale; 
- Ordinul M.A.I. nr. 234120.10.20 1 1 ~i Ordinul M.F.P. nr. 2698124.10.20 1 1 ; 
Luiind in considerare: 
- Raportul Comisiei de studii, programe de dezvoltare economico-financiare; agriculturi, gospodirire 
comunali, protecfia mediului, sevicii ~i come$ privind avizarea favorabili a proiectului de hotiriire, 
- Raportul Comisiei de administrafie publici locali, juridici, apirarea ordinii qi liniqtii publice qi a 
drepturilor cetifenilor, privind avizarea favorabili a proiectului de hotiirire, 
- Raportul Comisiei pentru invqimiint, sinitate, culturi, sport gi protectie sociali privind avizarea 
favorabili a proiectului de hotiriire, 
-Raportul intocmit de citre secretarul comunei persoani responsabili cu Resurse Umane, inregistrat 
sub nr. 5417125.1 1.201 1, ~i adresa nr. 12483 din 22.1 1.201 1 a Institufiei Prefectului judetului Botoqani 
inregistrati cu nr. 5382123.1 1.201 1 la Primiria AvrEimeni privitoare la numirul maxim de posturi 
aferent anului 20 12 
-Expunerea de motive a Primarului 
in temeiul prevederilor art 36 alin 2 lit. a) gi alin. 3 lit. b) in coroborare cu art. 45 alin. 1, din Legea 
2 151200 1, privind administratia publici locali- republicatii, modificati gi completati la zi, 
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Art. 1 Se aprobii reducerea cu un post a numiirului maxim de posturi aferent anului 2012 . 
Art. 2 Postul redus va fi cel de arhivar post contractual de executie, post vacant. 
Art. 3 Se aprobii Organigrama (anexa l), Statul de hnctii nominal a1 aparatului de specialitate a1 
Primarului (anexa 2), Statul de funciii a1 aparatului de specialitate a1 Primarului (anexa 3), pentru anul 
2012, astfel, se desfiinieazii postul de arhivar post contractual de executie de la Serviciul Gospodkire 
Comunalii, Buget, Taxe ~i Impozite , Compartiment Gospodiirire Comunalii astfel cii aceastii ultimii 
structurii va avea 4 posturi contractuale de executie, iar seviciul va avea in total 9 posturi de executie 
din care 4 posturi contractuale ~i 5 hnctii publice, ~i un post de conducere ~ e f  serviciu. 
Art. 4 Prezenta hotiiriire poate fi contestatii la instanfa de contencios administrativ - Tribunalul 
Boto~ani, in termen de 30 de zile de la intrarea in vigoare. 
Art. 5 Primarul comunei Avriimeni va duce la indeplinire prevederile prezentei hotirhi. 

Pre~edinte de ~edinfii, 
Calistru Dorin Gigi 

/- 
George 

ContrasemneazFi, 
Secretar 

Corneliu BLJRSUC 

7 /----,- 
' ----- 
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Anexa nr.1 la de Hot5rBrea nr. 61  din 15.12.2011 a Consiliului Local Avr5meni 

ORGANIGRAMA 
Privind structura de specialitate a 

Primarului ~i a serviciilor publice pentru anul 2012 

1 PRIMAR 
Cabinet PRIMAR CM=1 

VlCEPRlMAR 
Compartiment Urbanism si 

Amenajarea Teritoriului 
Compart iment Cadastru $i 

Serviciul Voluntar pentru 

Situatii de Urgent2 

FP=1 
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Cultura siBbiblioteca 

CM=2 

Compartiment Asitenti 

Comunitari CM=1 

Compartiment Buget, Taxe $i lmpozite 

I 1 Secretariat Registraturci ~i I 1 ( $ef Serviciu 1 FP 

( I 1 Executie 5 FP + 4 CM 

Total FP=6 

Total CM=4 
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I 

Y Compartiment Registrul agricol Gospodzrire Buget, Taxe $i 

FP=2 Comunali lrnpozite 
L I I 1 1 Executie 4 CM I Execufie 5 FP 

I 

Pregedinte de gedinT5, 

Calistru Dofi Gigi 

Contrasemneaz5, 

C------ 
> 

George ~ o r n e f  



Ancsa 111.2 la Ilotargrc ns.61 pcnlru ~edinta din 15.12.201 1 

STAT DE FUNC'rII 
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Ancxa 111.2 la I1otaril.c nr.6 I pc~itl-u ?edinta din 15.12.201 1 

STAT DE FUNCTII 

I NR. FUNCTII DE DEMNJTATE PUBLICA 2 1 
I NK. T'OTAI, FUNCTII PUBLICE 1 121 
I NR. TOTAL FUNCTII PUBLJCE VACANTE 1 / 

NR. TOTAL FUNCTII PUBLICE DE CONDUCERE 1 2 1 
- - _ _  

FUNCTII PUBLICE DE CONDUCERE VACANTE 
F U N C ~ U B L I C E  DE EXECUTIE -- 

VACANTE I 

1 NR. TOTAL FUNCTII TN INSTITUTIE 
- - -- -- - -- - -- - --- -. -- -- A3 

NOTA: 
Desi NUMARUL MAXIM DE POSTURI ADMlSE PENTRU ANUL 2012 ESTE DE 24 conform adresei nr. 12483 din 22.1 1.201 1 a 
lnstitufiei Prefectului judefului Botosani inregistrat5 cu nr. 5382/23.11.2011 la Primiiria Avr51neni privitoare la numiirul maxim de 
posturi aferent anului 2012 ,num5rul de posturi dc la prjmarie este de 25 deoarece 1 POST CONTRACTUAL DE EXECUTIE - 
ASISTENT COMUNITAR NU INTRA LA calculul NUMARULUI MAXIM DE POSTURI ADMlSE PENTRU ANUL 2012. 

Pregedinte de gedinp, 
Calistru Dorip Gigi 



Anesa 111..3 la I lotarire nr.61 pcntru ~edinta din 15.12.20 1 1 

STAT DE FUNCTlI 
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1 NR. FUNCTII DE DEMNITATE PUBLICA 1 21 

FUNCTII CONTRACTUALE DE EXECUTIE - - .- 

FGNC'TII CONTRACTUALE - -- - --- - - - - - - - - -- 
NK. TOTAL FLINCTII CONTRACTUALE DE EXECLJTIE 

- -- - - - - - -- -- -- 

I 

NR. 101 AL FUNCTII PUBLICE 1 12 
NR. TOTAL FUNCTII PUBLICE VACANTE 

- - -- -- - - - - -. - --- . -- - -- I 
NR. TOTAL FUNCTII PUBLICE DC CONDUCERE 2 

A n c u a  ns.3 la I I o t a s i r c  nr.61 pciilru ~edinia din 15.12.201 1 

STA'r DE FUNCTII 

NR. TOTAL FUNCTII PUBLICE DE CONDUCERE VACANTE 
NR. TOTAL FUNCTII PUBLICE DE EXECUTIE 
NR. TOTAL FUNCTII PUBLICE DE EXECUTIE VACANTE 
NR. TOTAL FUNCTII CONTRACTUALE DE CONDUCERE 

NOTA: 
Desi NUMARUL MAXIM DE POSTURI ADMISE PENTRU ANUL 2012 ESTE DE 24 conform adresei nr. 12483 din 22.1 1.201 1 a 
Instituliei Prefectului judefului Botosani inregistrat5 cu nr. 5382123.1 1.201 1 la Primgria Avriimeni privitoare la num5rul maxim de 
posturi aferent anului 2012 ,1luin5rul dc posluri de la prim5rie este de 25 deoarece 1 POST CONTRACTUAL DE EXECUTIE - 
ASISTENT COMUNITAR NU INTRA LA calculul NUMARULUI MAXIM DE POSTURl ADMISE PENTRU ANUL 2012. 
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Pre~edinte de gedinf8, 
Calistru D9.qin Gigi 

Contrasemneaza, 
&-2 ,> S-ec!.etar 

uRm----., .-.-. 
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